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Unser exklusiver Workshop  
„Vision, Mission und Strategie für 
Steuerkanzleien“ richtet sich  
speziell an Kanzlei- Inhaber*innen, die:

•	 Ihre Kanzlei auf langfristigen Erfolg 
ausrichten möchten,

•	 Ihre Position im Markt stärken und 
sich von Wettbewerbern abgrenzen 
wollen,

•	 eine starke Unternehmenskultur 
schaffen möchten, um Mitarbeiten-
de zu gewinnen und zu binden,

•	 einen klaren strategischen Fahrplan 
entwickeln wollen, der sie durch den 
Wandel in der Steuerberatungsbran-
che führt.

           Präsenzworkshop

Vision, 
Mission & Strategie 
für Steuerkanzleien – 
Deine Kanzlei zukunftssicher 
aufstellen

Christoph Hauke - ein echter Business-Experte.
Vormals als Geschäftsführer der Deutschen Gesellschaft für Personalführung 
(DGFP) tätig. Er hat viele hundert Unternehmen und über 10.000 Vorstände, 
Geschäftsführer und Führungskräfte bei Strategiemeetings, Erfahrungsaustausch-
Treffen, Moderationen, Beratungen, Workshops und Benchmarkings begleitet.

mit Christoph Hauke 

Dieser Workshop bietet Dir nicht nur theoretisches Wissen, sondern konkrete 
Werkzeuge, mit denen Du Deine Kanzlei sofort auf Zukunftskurs bringen kannst. 
Du wirst die Grundlagen für eine zukunftssichere Kanzlei schaffen und einen 
strategischen Plan entwickeln, der auf Deine individuellen Bedürfnisse und Ziele 
zugeschnitten ist.

Investition:

3.900 Euro netto/Teilnehmer 

Du lernst Du in diesem Workshop:

•	 In diesem praxisorientierten Workshop erarbeitest Du gemeinsam mit erfahre-
nen Experten für Unternehmensstrategie konkrete Schritte, um Deine Kanzlei 
durch eine kraftvolle Vision und Mission erfolgreich in die Zukunft zu führen.

•	 Klarheit gewinnen: Definiere eine Vision, die Deine Kanzlei einzigartig macht 
und Dir klare Ziele für die Zukunft gibt.

•	 Starke Marktpositionierung: Lerne, wie Du Dich durch eine authentische 
Mission von der Konkurrenz abheben kannst und Deine Kanzlei unverwechsel-
bar machst.

•	 Motivation und Engagement fördern: Entdecke, wie Du Deine Vision und 
Mission nutzt, um Deine Mitarbeitenden zu inspirieren und langfristig zu 
binden.

•	 Strategische Zukunftsausrichtung: Entwickele einen Plan, der Dich durch 
aktuelle und zukünftige Herausforderungen führt, inklusive Nachfolgeplanung 
und Mitarbeitergewinnung.


